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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Розовская средняя общеобразовательная школа Омского 

муниципального района Омской области имени М.А. Буделева» 
 

Самообследование МБОУ «Розовская СОШ имени М.А. Буделева» 

(по состоянию на 01.04.2023 г.) 

Ведение 

Процедуру самообследования Муниципального бюджетного 

образовательного учреждения «Розовская  средняя 

общеобразовательная школа Омского муниципального района Омской 

области имени М.А. Буделева» (далее МБОУ «Розовская СОШ имени 

М.А. Буделева») регулируют следующие нормативные документы: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-

ФЗ от 29.12.2012г. (ст.28 п. 3, 13, ст.29 п.3); 

 Постановление Правительства Российской Федерации № 582 от 

10.07.2013г. «Об утверждении Правил размещения на официальном 

сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
№ 462 от 14.06.2013г. «Об утверждении Порядка проведения 
самообследования образовательных организаций»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 
1324 от 10.12.2013г. «Об утверждении показателей деятельности 
образовательной организации, подлежащей самообследованию»; 

 Приказ МБОУ «Розовская  СОШ имени М.А. Буделева» № 82/1  от 

30.03.2023 г. «О проведении самообследования МБОУ «Розовская  СОШ 

имени М.А. Буделева по итогам 2022 года». 

Информационная открытость образовательной организации определена 

статьёй 29 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» и пунктом 3 Правил размещения на официальном 

сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации, утвержденных Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 г. № 582. В соответствии 

с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 

июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией (пункты 3 и 8)», образовательные 

организации должны ежегодно проводить самообследование, представлять 

отчет о самообследовании учредителю не позднее 20 апреля года, 



следующего за отчетным, и размещать информацию на официальном сайте и 

в информационно-телекоммуникационных сетях. 
Отчет составляется по состоянию на 1 апреля текущего года. 
Цель самообследования — обеспечение доступности и открытости 

информации о состоянии развития организации на основе анализа 

показателей, установленных федеральным органом исполнительной власти, а 

также подготовка отчета о результатах самообследования. 

Задачи самообследования: 

1. 1.Получение объективной информации о состоянии образовательного 
процесса; 

2.   Выявление положительных и отрицательных тенденций в 
образовательной деятельности; 

3. Установление причин возникновения проблем и поиск путей их 

устранения. В процессе самообследования проводится оценка: 
3.1. Образовательной деятельности; 
3.2. Системы управления организацией; 
3.3. Организации учебного процесса; 

3.4. Качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-
информационного обеспечения, материально-технической базы; 

3.5. Функционирования внутренней системы оценки качества образования. 
А также — анализ показателей деятельности организации, подлежащей 

самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 
Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 
 планирование и подготовку работ по самообследованию; 
 организацию и проведение самообследования; 
 обобщение полученных результатов и на их основе формирование 

отчета; 

 рассмотрение отчета органом управления организации, к 

компетенции которого относится решение данного вопроса. 
В соответствии с целями и задачами самообследование выполняет ряд 
функций: 

1. оценочная функция — осуществление с целью выявления соответствия 

оцениваемых параметров нормативным и современным параметрам и 

требованиям; 

2. диагностическая функция — выявление причин возникновения 

отклонений состояния объекта изучения и оценивания нормативных и 

научно обоснованных параметров, по которым осуществляется его 

оценка (самооценка); 

3. прогностическая функция — оценка (самооценка) последствий 

проявления отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с 

которыми он вступает во взаимодействие. 

Методика самообследования предполагает использование целого комплекса 



разнообразных методов, которые целесообразно выделить в две группы: 

1. пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ 

продуктов деятельности и т.п.) 
2. активные (анкетирование, собеседование, тестирование). 

 

Состав комиссии, ответственной за организацию и проведение 

самообследования: 

 

№ ФИО Должность Круг вопросов 

экспертизы 

1 Ридель Галина 

Борисовна 

Директор школы Общее руководство 

2 Гут Татьяна 

Александровна 

Зам директора по УВР 

Ответственный за 

методическую работу, 

аттестацию педагогов, 

по работе с одаренными 

детьми 

Образовательная 

деятельность 

Методическая работа, 

работа с кадрами, 

исследовательская 

деятельность 

3 Гнусковва 

Марина 

Ришатовна 

Зам директора по ВР 

Ответственный за 

воспитательную 

деятельность 

Воспитательная 

деятельность 

Исследовательская 

деятельность, творческие 

конкурсы 

4 Бичева 

Ирина 

Анатольевна 

Председатель ПК Инфраструктура 

5 Патага 

Кристинка 

Алесеевна 

Советник директора  Куратор творческих групп 

6 Усламина 

Галина 

Ивановна 

Социальный педагог Исследовательская 

деятельность, творческие 

конкурсы 

7 Токарева 

Ольга 

Алексеевна 

Учитель английского 

языка 

Информационное 

сопровождение 

  

Показатели деятельности МБОУ «Розовская СОШ 

 имени М.А. Буделева» 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 337 



1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального общего 

образования 

126 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного общего 

образования 

192 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего общего 

образования 

19 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и 

"5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности 

учащихся 

219/68% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 

класса по русскому языку 

20/3,2 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 

класса по математике 

12/3,1 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса 

по русскому языку 

65 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11  

класса по математике 

базовая 

 

профильная 41,3 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на государственной 

итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности 

выпускников 9 класса 

0/0 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на государственной 

итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 

класса 

0/0 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального количества 

баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0/0 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального количества 

баллов единого государственного экзамена по математике, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0/0 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9 класса 

0/0 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0/0 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 9 класса 

6/16% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников 11 класса 

4/33% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности 

257/82% 



учащихся 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, 

в том числе: 

82/26% 

1.19.1 Регионального уровня 13/4% 

1.19.2 Федерального уровня 5/1,6% 

1.19.3 Международного уровня 65/20,1% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в 

общей численности учащихся 

10/3% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей численности 

учащихся 

10/3% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности учащихся 

0/0 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ, в общей численности 

учащихся 

0/0 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 26 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

22/85% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

15/58% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

4/15% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

4/15% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

14/54% 

1.29.1 Высшая 4/15% 

1.29.2 Первая 13/50% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.30.1 До 5 лет   6/23% 

1.30.2 Свыше 30 лет 8/31% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

12/46% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

5/19% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

26/100% 



лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

26/100% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,19 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из 

общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного учащегося 

22 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

да 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей численности учащихся 

337/100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного учащегося 

4,25 кв. м 

 
 

Название образовательного учреждения (по уставу): Муниципальное 

бюджетное общеобразовательное учреждение «Розовская средняя 

общеобразовательная школа Омского муниципального района Омской 

области имени М.А. Буделева »  

Тип и вид образовательного учреждения: средняя общеобразовательная 

школа.  

Учредитель: Комитет по образованию Омского муниципального района.  

Юридический адрес: 644508. Омская область, Омский район, с. Розовка, ул 

Парковая 11, телефон (3812) 991-291. Факс: (3812) 991-295  

Фактический адрес: 644508. Омская область Омский район, с. Розовка, ул  

Парковая 11, телефон (3812) 991-291. Факс: (3812) 991-295  

E-mail: rozovsosh@mail.ru  

Адрес сайта:  http://mouo.omr.obr55.ru 

Лицензия: серия  ЛО35-01273-55/00385685, от 14 ноября 2022г.  

http://www.rozovskaya.ru/
http://mouo.omr.obr55.ru/


Аккредитация: свидетельство о государственной аккредитации серия 55А01 

№ 0001410, регистрационный номер № 14-п от 23 ноября 2022 г.   

 

2.2. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

Наша школа на протяжении многих лет ориентирована, прежде всего, 

на то, чтобы дать знания обучающимся в соответствии с требованием 

времени, государственными стандартами и с учетом потребностей и уровня 

способностей учеников. Школа осуществляет образовательный процесс в 

соответствии с уровнями общеобразовательных программ. 

В соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО реализуется Основная 

образовательная программа начального  общего образования (1-4 класс), 

Основная образовательная программа основного общего образования (5-7 

класс) и  Основная образовательная программа среднего  общего образования 

(10-11 класс). 

В 2021-2022 учебном году обучалось 337 человека, из них по 

образовательной программе начального общего образования – 126; по 

образовательной программе основного общего образования – 192; по 

образовательной программе среднего общего образования – 19. 
 2020-2021 учеб. год 2021-2022 учеб. год 

Всего 315 337 

начальное общее 

образование 

131 124 

основное общее 

образование 

165 192 

среднее общее 

образование 

16 19 

 

         Исходя из представленных сведений видно, что наблюдается небольшое 

снижение  количества обучающихся на всех ступенях образования.  

Общая успеваемость по школе по сравнению с результатами 2020-2021  уч. г. 

составила 100%. По результатам учебного года на повторный  курс обучения 

никто не оставлен.   

         Анализ результатов обучения по показателю «успешность» показал, что 

наблюдается повышение показателя качества обучения на 4% (50%-51,4%). 

Большой процент качества приходится на начальную школу. 

На «5» учебный год окончили 40 учащихся, из них 20 получили похвальные 

листы. 

Вывод: в 2021-2022 учебном году педагогическому коллективу необходимо 

осуществлять деятельность, направленную на повышение качества 

образования на уровне основного общего и среднего общего образования. 

 

 

 Успеваемость на «4» и «5» похвальные 

листы 



2020-2021 г. 100% 154 ч/49% 17 чел 

2021-2022 г. 100% 145 ч/ 46% 20 чел 

 

Проведение государственной итоговой аттестации выпускников в форме 

ЕГЭ, ОГЭ  – одно из основных направлений в создании независимой 

государственной системы оценки качества образования,  реальной  

возможности совмещения итоговой аттестации и вступительных испытаний в 

учреждения высшего и  среднего  профессионального образования. 

Работа школы по подготовке организации и проведения ЕГЭ в 2020 - 2021 

учебном году велась согласно плану. В течение учебного года были 

организованы пробные ЕГЭ, ГИА по математике и русскому языку, по 

предметам по выбору: литература, обществознание, физика, химия, биология, 

информатика. Принимались меры по информированию обучающихся о ходе 

организации, подготовки и проведения ГИА.   Для родителей выпускников 

проводились родительские собрания. 

В связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой ОГЭ учащиеся 

9 класса сдавали только по основным предметам русский язык и математика. 

Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по 

русскому языку – 65% баллов; профильная математика – 41,3 баллов.  

Сравнительная характеристика с 2019-2020 уч. годом представлена в 

таблице. 

 

ОГЭ 

средний балл 

ЕГЭ 

средний балл 

русский язык математика русский язык  математика 

базовая профильная 

2020-

2021 

2021-

2022 

2020-

2021 

2021-

2022 

2020-

2021 

2021-

2022 

2020-

2021 

2021-

2022 

2020-

2021 

2021-

2022 

- - 3,2 3,1 71 65 - - 37  41,3 

 

Минимальный порог по русскому языку в 24 балла преодолен всеми 

обучающимися 11 класса.  

Минимальный балл по обязательным предметам преодолен всеми 

обучающимися.   

Анализируя результаты сдачи ГИА в форме ЕГЭ, наблюдаем повышение 

среднего балла по русскому языку. 

Управленческое решение: для изменения ситуации, педагогическому 

коллективу осуществлять индивидуальное сопровождение выпускников при 

подготовке к ГИА, активно в своей работе использовать ресурсы для 

диагностики затруднений обучающихся и устранению пробелов в знаниях 

(сайт ФИПИ, РИАЦ, система СтатГрад и др.ресурсы). 

По итогам обучения документ об основном общем образовании получили 38 

выпускников, из них 6 аттестатов с отличием. Документ о среднем общем 

образовании получили 12 выпускников 11 класса, из них 4 с отличием. 



 

Аттестаты с отличием 

200-2021уч. г. 2021-2022 уч. г. 

9 класс 11 класс 9 класс 11 класс 

3 2 6 4 

 

Вывод: По представленным результатам мониторинга качества можно 

говорить о профессионализме педагогов, а также об эффективно 

выстроенной системе методической работы. 

В школе реализуется проект «Одаренные дети», используются активные 

формы организации работы с одаренными детьми, увеличивается количество 

участников мероприятий разного уровня и типа.  

         Основными задачами совершенствования работы с одаренными детьми 

является,- выстраивание четкой системы в работе с учащимися данной 

категории, расширение активных форм работы с одаренными детьми, 

расширение круга взаимодействия с различными организациями, как для 

педагогов, так и для учащихся. 

         Работа с одаренными детьми ведется в таких направлениях как 

интеллектуальное, творческое, спортивное. 

         Общее количество школьников, принявших участие в различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах и др. составляет 31 %, (98 человек). 

Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся представлены 

в таблице в сравнении с 2020-2021 уч.г. 
2020-2021 уч. г. 2021-2022 уч. г. 
региональный 
уровень 

региональный 
уровень 

региональный 
уровень 

региональный 
уровень 

федеральный 
уровень 

международный 
уровень 

12 чел/3,7% 5 чел/1,6% 71 чел/22% 13чел/4% 5чел/1,5% 65чел/20,1% 

 
Пополнение и обновление банка данных о детях разных типов 

одаренности, талантливости и способностей. 

 
Наши учителя и ученики принимают активное участие в таких конкурсах как 

«Знатоки Омского Прииртышья», Всероссийских предметных олимпиадах, 

школьные Навыки, в конкурсе «Пони», Всероссийском конкурсе «Проба 

Всего состоит в банке данных  

 

2020 2021 

- социально значимая и общественная деятельность 35 36 

- научно-техническое творчество и учебно-исследовательская 

деятельность 

23 22 

- художественное творчество 75 78 

- любительский спорт 171 192 



пера», в телекоммуникационных конкурсах «Мир вокруг нас. Природные 

явления», «Творчество А. Барто», Всероссийский интеллектуальный турнир 

«Мозайка», Омск; «Творчество А.С. Пушкина», где показывают высокий 

уровень подготовленности. На основе вышеизложенного видно, что работа в 

рамках проекта «Одаренные дети» дает результаты.  

 К сожалению не все учителя принимают участие в работе с одаренными 

детьми, что является большим минусом в нашей работе. 

Основные задачи совершенствования работы с одаренными детьми на 2021-

2022 учебный год. 

- совершенствовать систему выявления, поддержки и развития одаренных 

детей, проводя различные диагностики; 

- развивать и успешно реализовывать потенциальные способности одаренных 

детей в обучении и будущей профессиональной деятельности через 

организацию мероприятий по различным направлениям работы с 

одаренными детьми и их родителями.  

- продолжить работу по ознакомлению педагогов с современными подходами 

к проблеме одаренных детей и совершенствовать систему повышения 

квалификации педагогических кадров через проведение  обучающих 

семинаров.  

- расширять активные формы работы с одаренными детьми;  

- разработка индивидуальных маршрутов обучения учащихся, чья 

одаренность в определенных областях уже выявлена; 

- включение проблемы работы с одаренными учащимися как приоритетного 

направления в систему научно-методической работы с педагогами; 

- расширить круг взаимодействия с различными организациями, как для 

педагогов, так и для учащихся (ИРООО, ВПУ, СПУ). 

Управленческие решения: в связи с этим творческим группам в новом 

учебном году, с целью результативности образовательного учреждения при 

участии в олимпиадах, конкурсах, НОУ различных уровней рекомендуется: 

- провести анализ эффективности организации познавательной деятельности 

учащихся, анализ успешности в олимпиадах, конкурсах, НОУ «Поиск». 

- включить в планы работы творческих групп семинары о методических 

основах подготовки проведения олимпиад. 

- продолжить работу по отработке олимпиадных заданий с учетом 

требований, условий, уровнем сложности заданий, которые предлагаются на 

муниципальном и региональном уровнях. 

- для достижения результата необходимо иметь выход на различные 

мероприятия, конкурсы, которые дают опыт участия и пополнения знаний по 

предмету. 

 

2.3. Организация учебного процесса 

 

Организация образовательного процесса в школе регламентируется 

учебными планами, годовым календарным учебным графиком и расписанием 



уроков. Учебный год начинается с 01 сентября и заканчивается 31 мая 

согласно учебному плану. Продолжительность каникул в течение учебного 

года составляет 30 календарных дней, летом  - не менее 8 недель. Для 

учеников 1 класса предоставляются каникулы дополнительные в объеме 1 

недели в феврале.  

Школа работает по графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными 

днями. Занятия в школе начинаются в 8-20 часов, заканчиваются не позднее 

19-10. 

В школе установлены основные виды занятий: урок, элективные курсы, 

групповые занятия, внеурочная деятельность, контрольные работы, 

мониторинговые работы, репетиции, экскурсии.  

Школа самостоятельна в выборе системы оценок, формы, порядка и 

периодичности промежуточной аттестации обучающихся. Формы 

промежуточной аттестации: контрольные работы, тест, проектная 

деятельность, защита индивидуального проекта, сдача нормативов. Освоение 

образовательных программ завершается обязательной итоговой аттестацией 

в формате ОГЭ и ЕГЭ. Выпускникам, освоившим учебные программы в 

полном объеме и прошедшим итоговую аттестацию, школа выдает аттестат. 

Обучающимся, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, выдается справка 

установленного образца об обучении в школе. В настоящее время в школе 

обучаются дети в возрасте от 7 до 18 лет.  

Управленческие решения: наличие квалифицированных педагогических 

кадров позволят поставить задачу по обеспечению качественного 

образования в соответствии с индивидуальными запросами и возможностями 

обучающегося. Организация учебного процесса соответствует требованиям 

действующих нормативно-правовых документов. Рекомендуется продолжать 

наращивать работу по совершенствованию качества организации учебного 

процесса, внедрению форм обучения на основе применения инновационных 

технологий. 

 

2.4. Востребованность выпускников 

     Следующее распределение выпускников: 

Государственная итоговая аттестация была проведена в 9-х и 11-х классах в 

форме ОГЭ и ЕГЭ, предусмотренных государственными нормативными 

документами. К государственной аттестации 9-х классов были допущены 38 

человек, имеющих положительные результаты по общеобразовательным 

предметам по итогам года. В 2020-2021 учебном году в государственной 

итоговой аттестации приняли участие 12 выпускников 11-го класса.  С 

медалью школу закончили 4 учащихся.       

Количество выпускников 12 класса 

Из них:   



 Поступили в ВУЗЫ -  8 человек     

 Поступили в колледжи - 4 человека 

 Количество выпускников 9 класса -   38 человек.   Из них:     

 Поступили в колледжи   -  18 человека 

 Продолжили обучение в данной школе  -  10 человек 

 

     Выводы:  стабильно высокая востребованность выпускников (93 %) и их 

готовности к продолжению обучения (68 %).  

 

  2.5 Качество кадрового обеспечения 

 

Педагогический коллектив состоит из 26 педагогических работников. Из них 

высшее образование имеют 85% (22 человека), среднее профессиональное – 

15% (4 человека). 15% (4 человека) аттестованы на высшую категорию,50% 

(13 человек) аттестованы на первую квалификационную категорию; 23% 

педагогических работников, педагогический стаж которых составляет до 5 

лет; 31% педагогических работников, педагогический стаж которых 

составляет свыше 30 лет. 100% педагогических работников и управленческих 

кадров, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/ 

переподготовку по профилю осуществляемой ими образовательной 

деятельности в учреждениях высшего профессионального образования, в 

учреждениях системы переподготовки и повышения квалификации (в том 

числе по ФГОС).  

Успешно в этом году прошли аттестацию на первую  квалификационную 

категорию 1 педагог. До конца календарного года планируют на 1 категорию 

– 2 человека, на высшую категорию – 1 человека. 

В 2020-2021 учебном году процент аттестованных составлял 50% (14 

человек), а в 2021-2022 уч.г. прослеживается положительная динамика роста 

аттестованных – 68% (17 человек).  

 

 

Приведенные выше данные показывают, что удельный вес педагогических 

работников в возрасте до 30 лет за последние 2 года составляют 1/3 часть от 

общего количества педагогических работников. В связи с этим  в данный 

период наблюдалось увеличения общего количества аттестованных 

педагогических работников на высшую категорию 4 педагога (15%). 

Управленческие решения: на основании вышеизложенного, с целью 

Удельный вес 

педагогических 

работников в 

возрасте до 30 лет 

педагогический 

стаж составляет до 

5 лет 

Доля 

педагогических 

работников с 

педагогическим 

образованием 

Доля работников, 

имеющих высшую  

квалификационну

ю категорию 

Доля работников, 

имеющих первую  

квалификационну

ю категорию 

курсы 

повышения 

квалификации 

201 2022 201 2022 201 2022 201 2022 201 2022 201 2022 

6чел – 

21% 

6 чел – 

23% 

5 чел-

18% 

6 чел – 

23% 

28чел – 

100% 

26чел 

– 100% 

3ч – 

11% 

4чел – 

15% 

11ч – 

39% 

13чел 

– 50% 

28ч- 

100% 

26 чел 

–100% 



повышения количества аттестованных педагогов, были приняты следующие 

действия: 

 Произведен анализ перспективного плана аттестации 

педагогических работников; 

 Обозначены аттестуемые педагоги с учетом прохождения 

курсов повышения квалификации; 

 Изучены нормативные документы, регламентирующие 

проведение аттестации педагогических кадров; 

 Составлен план работы учреждения на 2022-2023 учебный 

год по аттестации и контроль за его выполнением. 

В образовательной организации созданы условия для повышения уровня 

квалификации педагогов. Плановый показатель прохождения курсов на 2023 

год выполняется. В следующем году наряду с формальным образованием, 

которое предлагает «Институт развития образования Омской области», 

запланировано использовать альтернативные формы образования, такие как 

предметные и проблемные дистанционные курсы повышения квалификации 

и курсы профессиональной переподготовки педагогов. 

 

2.6. Качество учебно-методического обеспечения 

        

         Содержание образовательной программы определяется следующими 

учебно-методическими документами:  

 учебный план,  

 календарный учебный план,  

 рабочая программа. 

           Учебные планы и рабочие программы составляются с учётом ФГОС. 

Учебный план определяет перечень, трудоёмкость, последовательность и 

распределение учебных предметов, курсов, иных видов учебной 

деятельности и формы аттестации.  

             Для    организации    учебно-воспитательного    процесса    созданы    

необходимые материально – технические и учебно-методические условия. 

Учебные занятия проводятся в 18 учебных кабинетах. Имеются кабинеты 

русского, иностранного языков, кабинет химии и биологии, математики, 

информатики, физики, ОБЖ, истории, четыре кабинета начальных классов, 

медицинский кабинет, библиотека, мастерская, спортивный зал. В   школе   

имеется   столовая,   которая   рассчитана   на   120   посадочных   мест,   в 

соответствии   с   установленными   нормами.   Технологическое   

оборудование   столовой постоянно обновляется.  



            Кабинет информатики оборудован 15 компьютерами в соответствии    

с    СанПиН.    Школа    ведет    большую    работу    по    информатизации 

образовательного   процесса.   В учебных  целях используются    3 

интерактивные    доски,    мультимедийные    установки    –    11, 

многофункциональные устройства – 12.  К сети Интернет подключены 25 

ПК; школа имеет свой сайт. Школа работает в АИС «Сетевой регион. 

Образование», использует современные информационные средства связи. 

Информационные ресурсы и условия их использования соответствуют 

требованиям законодательства Российской Федерации. 

           Участники образовательного процесса с учебном планом, расписанием 

занятий, годовым календарным графиком знакомятся, получая информацию 

непосредственно в школе и на сайте образовательного учреждения. 

            При осуществлении образовательного процесса используются 

современные образовательные технологии, методы и приемы, позволяющие 

формировать выпускнику школы компетентности, необходимые для 

адаптации в обществе. На занятиях развиваются личностные, предметные и 

метапредметные компетентности с учетом индивидуальных особенностей 

детей. Личностно ориентированное образование позволяет создавать для 

каждого ученика комфортные условия для успешной и эффективной 

познавательной деятельности. Работа в группах, в парах, индивидуальная 

работа помогает каждому ученику раскрыть свои способности. 

            Внеурочная деятельность направлена на развитие интереса и 

расширение кругозора. Участие в олимпиадах, конференциях, конкурсах 

помогает детям расширить свои возможности, удовлетворить определенные 

потребности и познать свои внутренние резервы. Обучающиеся формируют 

портфолио. 

            В образовательном учреждении соблюдается принцип 

преемственности обучения. 

            Вывод: в школе созданы оптимальные организационные условия, 

которые обеспечивают реализацию основной образовательной программы, 

рабочих программ по учебным предметам, подготовку для успешного 

прохождения государственной итоговой аттестации с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей. 

 

2.7. Качество библиотечно-информационного обеспечения 

 

            В школе имеется библиотека, в которой сосредоточена учебно-

методическая, художественная литература и учебники. Общее количество 

книг 10672, учебников – 5641, художественной литературы – 4023, 



справочников - 986. Обеспеченность учебниками составляет 98,9%.            

Целью работы школьной библиотеки является информационное обеспечение 

учебно- воспитательного процесса и пропаганда чтения, как культурного 

досуга. 

             Библиотека поддерживает и обеспечивает образовательные цели 

школы, осуществляет свою деятельность в соответствии с основными 

направлениями развития образования в школе. Организует мероприятия, 

формирующие культурное и социальное самосознание, содействует 

эмоциональному развитию учащихся. 
              В библиотеке регулярно проводятся выставки и библиотечные уроки. 

           Фонд  библиотеки  содержит  также  современные  носители  

информации: аудио-видео и компьютерные средства обучения. Школьная 

библиотека даёт возможность педагогам   работать   с   учебно-

методическими   журналами   и   другой   методической литературой.   

           В рамках реализации национальной образовательной программы 

учреждение активно продолжает вести работу по усовершенствованию 

материально-технической базы для развития научно-технического творчества  

детей,  для  вовлечения  ребенка  в  исследовательские  проекты  и  

творческие занятия. 

            Необходимо  дооснащение  электронными  приложениями  к  

учебникам,  электронными наглядными пособиями. 

            Вывод. Имеющиеся условия в полной мере соответствуют 

современным требованиям, обеспечена открытость информации о 

деятельность образовательной организации, её доступность и возможность 

получения обратной связи. 

 

2.8. Материально-техническая база 

 

          Уровень материально-технической базы полностью соответствует 

современным требованиям. Все учебные кабинеты оснащены необходимой 

мебелью и оборудованием. В учебной мастерской имеются станки, 

обеспечивающие выполнение образовательной программы по предмету 

технология. Спортзал школы оснащен необходимым спортивным 

инвентарем. Соблюдаются требования СанПиН, противопожарной 

безопасности, техники безопасности и охраны труда, обеспечивается 

безопасность участников образовательных отношений. 

         Вывод. Материально-техническая база школы используется 

эффективно. 

 

2.9. Внутренняя система оценки качества образования 

 

         Согласно  статье  28  ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»,  

определяющей «Компетенции,  права,  обязанности  и  ответственность  

образовательной  организации»,  к компетенции  образовательной  



организации  относится  проведение  самообследования  и обеспечение   

функционирования   внутренней   системы   оценки   качества   образования.  

Внутренняя  оценка  качества  образования  в МБОУ «Розовская СОШ» 

осуществляется  на  основе  существующей  системы  критериев,  

показателей,  уровней, характеризующих основные аспекты качества 

образования:  

- качество образовательных результатов; 

- качество образовательного процесса;  

- качество условий реализации образовательных программ. 

 

Объектами   оценки   качества   условий,   обеспечивающих   

образовательный   процесс, являются: 

- кадровое обеспечение                                                        

- материально-техническое обеспечение    

-информационно-развивающая среда; 

- санитарно- гигиенические и эстетические условия. 

 

Об условиях, обеспечивающих образовательный процесс, было сказано 

выше. 

Объектами оценки качества реализации образовательного процесса 

являются:  

- основная образовательная программа начального общего образования;  

- основная образовательная программа основного общего образования;  

- индивидуальные учебные планы; 

- рабочие программы по предметам; 

-программы внеурочной деятельности;  

- качество уроков и занятий внеурочной деятельности; 

- удовлетворённость родителей учебно-воспитательным процессом. 

Внутренняя система оценки качества образования в МБОУ «Розовская 

СОШ» имеет свою цель: 

-    создание    единой    системы    диагностики    и    контроля    состояния    

образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное 

выявление изменений, влияющих на качество образования; 

- получение объективной информации о состоянии качества образования, 

тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 

- принятие обоснованных управленческих решений администрацией школы. 

Периодичность  проведения  оценки  качества  образования  определены  

циклограммой, представленной в таблице: 

Объект   оценки  

качества 

Показатели Методы оценки Периодичность  

проведения, сроки 

 

Предметные 

результаты 

Оценка  общего  

уровня  усвоения 

учащимися    

Входной,   

рубежный,  

итоговый контроль, 

сентябрь,  

декабрь, апрель 

 



 

Оценка качества образования осуществляется посредством: 

- системы внутришкольного контроля; 

- общественной   экспертизы   качества   образования,   которая   

организуется   силами общественных   организаций   и   объединений,   

независимых   гражданских   институтов, родителей, учащихся школы; 

- профессиональной  экспертизы  качества  образования,  организуемой  

профессиональным образовательным сообществом по заявке школы 

(внешний аудит).         

          Стандарт   предполагает   комплексный   подход   к   оценке   

результатов   образования, позволяющий   вести   оценку   достижений   

учащихся   по   трём   группам   результатов образования: личностных, 

метапредметных и предметных.    В  рамках  мониторинга  предметных  

умений  в  2020-2021  учебном  году  во всех  классах проводился  

промежуточный контроль знаний. 

базовых    знаний    и  

умений  по 

общеобразователь-

ным предметам. 

 

мониторинг,  

анализ 

 

Метапредметные  

результаты 

 

Уровень   освоения   

планируемых  

метапредметных     

результатов     в  

соответствии  

с   перечнем   из   

образовательной  

программы    

(высокий,    средний,  

низкий). Динамика 

результатов 

 

Диагностические  

работы 

 

Итоговые  

комплексные работы 

 

Сентябрь-апрель 

апрель, май 

 

Личностные  

результаты 

 

Уровень  

сформированности  

планируемых  

личностных  

результатов  с  

перечисленными  из  

образовательной  

программы  

(высокий,    средний,       

низкий).  

Динамика 

результатов 

 

 

Диагностика 

Наблюдение 

Портфолио 

сентябрь, май 

в течение года 



            Помимо внутришкольной системы оценки качества образования через 

проведение контроля по плану, школа участвует во Всероссийских 

проверочных работах, современной процедуре прохождения 

государственной итоговой аттестации, по результатам которых проводится 

анализ, принимаются решения, исполнение которых обязательно для всех 

участников образовательного процесса и нацеленных на повышение его 

эффективности и результативности. 
 

Диаграмма 1 

Удовлетворённость родителей учебно-воспитательным процессом 

 

 

По результатам диагностики видно, что на первом месте, по мнению 

родителей, школа решает одну из важнейших задач – «бережное отношение к 

ребёнку», что включает в себя такие качества, как обеспечение безопасности 

ребёнка в целом, учёт его  индивидуальных  качеств,  способностей,  

талантов,  характера,  поведения,  а  также способы  взаимодействия  в  

соответствии  с  данными  характеристиками.  Данный  подход позволяет 

ребёнку раскрываться, активно участвовать в школьной жизни в 

соответствии со своими  потребностями,  чувствовать  себя  увереннее.  

Чёткая  организация  жизни  детей  в школе также отмечена высокими 

значениями. Наличие чёткого распорядка и требований облегчает  жизнь  и  

детям,  и  родителям,  что  позволяет  достичь  комфортных  условий  для 

продуктивной работы. 

   

2.10 Анализ показателей деятельности организации    

 

Анализируя показатели деятельности МБОУ «Розовская СОШ имени М.А. 

Буделева»  необходимо отметить следующее:  

- на конец 2021-2022 учебного года в школе обучалось 337 учащихся, из них: 

по образовательной программе начального общего образования – 126 

человек;  по образовательной программе основного общего образования – 
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192 человек;  по образовательной программе среднего общего образования – 

19 человек.  

Контингент учащихся последние 5 лет стабилен; классов комплектов – 19. 

Муниципальное задание по комплектованию классов школа выполнила.  

- численность учащихся успевающих на «4» и «5» составляет 46% (145 

учащихся). Качество знаний обучающихся стабильно высокое. 

В школе нет выпускников 9-х классов не получивших аттестаты об основном 

общем образовании.  

В школе нет выпускников 11-х классов, получивших неудовлетворительные 

отметки на ГИА по русскому языку и математике и не получивших аттестаты 

о среднем общем образовании. 6 выпускников 9-х классов получили 

аттестаты об основном общем образовании с отличием, что составляет 16% 

от общей численности выпускников основной школы. 4 выпускника 11-х 

классов получили аттестаты о среднем общем образовании с отличием.  

Численность учащихся, принявших участие в олимпиадах различного 

уровня, смотрах, конкурсах – 257 человека, что составляет 83%. Данный 

показатель высокий и стабильный в течение последних трех лет. 

Анализируя состав педагогического коллектива следует подчеркнуть, что 

состав педагогов школы стабилен, в школе работает 21 учитель, вакансий 

педагогических кадров нет. 85% учителей имеют высшее образование 

педагогической направленности, 15% - среднее профессиональное 

образование педагогической направленности. Педагоги систематически 

повышают уровень своей квалификации, в том числе и через прохождение 

аттестации на квалификационную категорию. По результатам аттестации 

присвоена высшая, первая квалификационные категории 17 учителям, что 

составляем 65% от общей численности педагогических работников. Из них: 

высшая квалификационная категория присвоена 4 учителям, первая 

квалификационная категория присвоена 13 учителям.  

Инфраструктура образовательной организации соответствует требованиям 

законодательства и позволяет успешно и результативно организовывать 

образовательный процесс. 

3.   Общие выводы 

Проведенный самоанализ деятельности МБОУ «Розовская СОШ имени М.А. 

Буделева» позволяет сделать следующие выводы: 

1.   В  МБОУ «Розовская  СОШ имени М.А. Буделева» создан инициативный  

педагогический  коллектив,  имеется позитивный  опыт  работы  творческих  

групп  учителей  по  актуальным  вопросам образовательного процесса, что 

говорит о готовности к внедрению инновационных технологий. 

2.   Положительный имидж школы в окружающем социуме способствует 

расширению взаимодействия с социумом. 

3.   Благоприятный    психологический    климат    в    школе    способствует    

созданию развивающей творческой среды для всех субъектов 

образовательного процесса. 



Но  есть  у  школы  проблемы,  над  которыми  предстоит  работать  

педагогическому коллективу в предстоящем учебном году: 

1.   Недостаточно   высокий   уровень   мотивации   участников   

образовательного процесса   на   достижение   нового   качественного   

уровня   образовательного процесса, на внедрение инновационных 

педагогических практик.  

2.   Требует доработки внутренняя система оценки качества образования 

школы. 

3.   Необходима система работы с одаренными детьми. 

По  итогам  проведенного  анализа  стратегическим  направлением  

деятельности  школы  в следующем учебном году школа продолжит 

реализацию ФГОС на всех ступенях образования  с  ориентацией  на  

выявление,  поддержку  и  развитие  талантливых  детей,  детей  с высокой    

мотивацией,    как    основа    совершенствования    образовательного    

процесса учреждения.  Существующая  база  здоровьесберегающей,  

информационной,  безопасной среды  школы  станет  основой,  на  которой  

каждый  субъект  образовательного  процесса сможет воплотить свои 

индивидуальные возможности в высокие результаты деятельности, 

подтвержденные в конкурсах, олимпиадах и соревнованиях муниципального, 

регионального, всероссийского и международного  уровней.  Внедрение  

инновационных  педагогических  практик  позволит повысить уровень 

квалификации и мастерства педагогов.  

В качестве направлений работы могут выступить:  

1. Психолого-педагогическая поддержка одаренных детей и детей с высокой 

мотивацией.  

2. Современная система оценки качества образования.  

3. Повышение кадрового потенциала. 

5.Индивидуальный   образовательный   маршрут   в   личностном   развитии   

школьника 

6. Педагогический проект в системе воспитательной работы 

Цели и задачи на следующий учебный год 

Цель:     Обеспечение     современного     качества     образования,     

направленного     на самореализацию, личностное развитие всех субъектов 

образовательного процесса. 

Задача 1. С целью повышения качества и доступности       образования           

направить работу педагогического  коллектива на: 

- развитие системы выявления и поддержки одарённых детей; 

- обеспечение условий для внедрения профессионального стандарта педагога; 

- выявление, поддержку и популяризацию передового педагогического 

опыта; 

-  развитие  эффективной  системы  оценки  качества  образования      с  

элементами 

независимой оценки; 



-внедрение образовательных практик для всех субъектов   ОП,    

ориентированных    на личностное развитие,    самореализацию и 

успешность. 

Задача  2. Продолжить работу по созданию здоровьесберегающей 

образовательной среды, функционирующей на основе идеологии культуры 

здорового образа жизни. 

Задача  3. Обеспечить условия по организации образовательного 

пространства, расширяющего возможности развития «разного ученика» с 

учетом индивидуального образовательного маршрута. 

Таким образом, показатели деятельности МБОУ «Розовская СОШ» по 

результатам самообследования соответствуют показателям деятельности 

установленного государственного статуса общеобразовательного 

учреждения. 

Отчет о самообследовании утвержден на заседании Совета школы. 

 

Директор  МБОУ «Розовская СОШ имени М.А. Буделева»           Г.Б. Ридель 
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